Одобрен решением Комиссии
от 24.12.2021 № 4-21


План работы
Комиссии Инспекции государственного технического надзора Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Инспекции государственного технического надзора Томской области, и урегулированию конфликта интересов 
на 2022 год
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	№ п/п
	Тема заседания
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	
	 1) О результатах исполнения подпункта 5.8 мероприятий региональной антикоррупционной программы, утвержденной распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра «Об утверждении региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 - 2024 годы», в части организации работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц.
2) О результатах рассмотрения информации о проверке соблюдения государственными гражданскими служащими Инспекции ограничений и запретов с использованием Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единого реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП);
3) Рассмотрение доклада о результатах исполнения п. 1.15  региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 - 2024 годы, утвержденной распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра в части проведения актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на государственные должности Томской области, должности государственной гражданской службы Томской области, муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	1 квартал
	А.Б. Майоров 
М.С. Бурганов



	
	1) О результатах выполнения гражданскими служащими Томской области, замещающими должности в Инспекции государственного технического надзора Томской области обязанности по предоставлению сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год.
2) О выполнении обязанности по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих за 2021 год на официальном сайте Инспекции.
	2 квартал
	А.Б. Майоров, ведущий специалист по работе с персоналом 


	
	1) О выполнении гражданскими служащими, замещающими должности в Инспекции государственного технического надзора Томской области требования по уведомлению представителя нанимателя об осуществлении иной оплачиваемой деятельности.
2) Рассмотрение результатов анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими Томской области, замещающими должности в Инспекции государственного технического надзора Томской области, за 2019, 2020, 2021 годы.
3) Рассмотрение доклада о результатах исполнения п. 1.15  региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 - 2024 годы, утвержденной распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра в части проведения актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на государственные должности Томской области, должности государственной гражданской службы Томской области, муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	3 квартал
	А.Б. Майоров, 
ведущий специалист по работе с персоналом

	
	1) О подведении итогов работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в 2022 году, утверждении плана работы Комиссии на 2023 год
	4 квартал
	А.Б. Майоров, 
ведущий специалист по работе с персоналом



