ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № 1-20
Заседания Комиссии Инспекции государственного технического надзора Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Инспекции государственного технического надзора Томской области, и урегулированию конфликта интересов
г. Томск






                                          07.04.2020
Вопросы повестки заседания Комиссии:

1. Рассмотрение представления начальника Инспекции государственного технического надзора Томской области А.А. Илёшина от 23.03.2020 № 1-20.

2. О результатах исполнения подпункта 5.8 мероприятий региональной антикоррупционной программы, утвержденной распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра «Об утверждении региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 - 2023 годы», в части организации работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц.

3. О результатах рассмотрения информации о проверке соблюдения всеми государственными гражданскими служащими Инспекции ограничений и запретов с использованием Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единого реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП).
4. Рассмотрение доклада о результатах исполнения п. 1.15 региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 - 2023 годы, утвержденной распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра в части проведения актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на государственные должности Томской области, должности государственной гражданской службы Томской области, муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.

ВОПРОС 1. Рассмотрение представления начальника Инспекции государственного технического надзора Томской области А.А. Илёшина от 23.03.2020 № 1-20.
По первому вопросу слушали заместителя начальника Инспекции – председателя Комиссии А.Б. Майорова.
Заместитель начальника Инспекции – председатель Комиссии А.Б. Майоров ознакомил членов Комиссии с текстом представления:

Комиссия РЕШИЛА:

 
Информацию, содержащуюся в представлении начальника Инспекции А.А. Илёшина от 23.03.2020 № 1-20, принять к сведению;

Проголосовали: единогласно.

ВОПРОС 2. О результатах исполнения подпункта 5.8 мероприятий региональной антикоррупционной программы, утвержденной распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра «Об утверждении региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 - 2023 годы», в части организации работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц.
По второму вопросу слушали ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Инспекции – ведущего специалиста по работе с персоналом – юриста Инспекции Симонову Т.Ю.

Во исполнение пп. 5.8 Программы на постоянной основе проводится мониторинг информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц: на официальный сайт Инспекции не поступало обращений граждан (организаций) о коррупционных правонарушениях. На основании мониторинга СМИ Инспекцией не установлено фактов коррупционных правонарушений в отношении гражданских служащих, проходящих службу в Инспекции, в ходе мероприятий ведомственного контроля нарушение сроков рассмотрения обращений граждан и организаций не установлено.

Комиссия РЕШИЛА:

Продолжать работу по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц.
Проголосовали: единогласно.

ВОПРОС 3. О результатах рассмотрения информации о проверке соблюдения всеми государственными гражданскими служащими Инспекции ограничений и запретов с использованием Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единого реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП)
По третьему вопросу слушали ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Инспекции – ведущего специалиста по работе с персоналом – юриста Инспекции Симонову Т.Ю.
Ведущий специалист по работе с персоналом – юрист Инспекции Т.Ю. Симонова представила информацию о проверке соблюдения всеми государственными гражданскими служащими Инспекции ограничений и запретов с использованием Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единого реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП):

В соответствии со статьей 44 Федерального закона от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе РФ», статьей 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» проведена проверка на предмет соблюдения государственными гражданскими служащими ограничений и запретов, связанных с прохождением гражданской службой за отчетный период 1 квартал 2020г.


По базам данных Федеральной налоговой службы России ЕГРЮЛ и ЕГРИП (https://egrul.nalog.ru/) изучена информация на отсутствие и (или) наличия данных об участии в деятельности органов управления коммерческих организаций и занятии предпринимательской деятельности 23 гражданских служащих Инспекции. 

По результатам проверки соблюдения ограничений и запретов гражданской службы со стороны гражданских служащих Инспекции нарушений не установлено, составлен Акт от 03.04.2020 №1-ГС.

Комиссия РЕШИЛА:

Информацию принять к сведению, ведущему специалисту по работе с персоналом – юристу Инспекции Симоновой Т.Ю. продолжать ежеквартально проводить проверку соблюдения государственными гражданскими служащими ограничений и запретов, связанных с прохождением гражданской службой по базам данных Федеральной налоговой службы России ЕГРЮЛ и ЕГРИП на предмет наличия данных об участии в деятельности органов управления коммерческих организаций и занятии предпринимательской деятельности гражданских служащих Инспекции. 

Проголосовали: единогласно.

ВОПРОС 4. Рассмотрение доклада о результатах исполнения п. 1.15 региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 - 2023 годы, утвержденной распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра в части проведения актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на государственные должности Томской области, должности государственной гражданской службы Томской области, муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
По четвертому вопросу слушали ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Инспекции – ведущего специалиста по работе с персоналом – юриста Инспекции Симонову Т.Ю.
Ведущий специалист по работе с персоналом – юрист Инспекции Т.Ю. Симонова представила доклад о результатах исполнении п. 1.15 региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 - 2023 годы, утвержденной распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 
№ 324-ра:
Во исполнение подпункта «б» пункта 13 Указа Президента РФ от 29.06.2018 №378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 – 2020 годы», в соответствии с п. 1.15 региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 - 2023 годы, утвержденной распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра, проведена актуализация и анализ сведений, содержащихся в анкетах государственных гражданских служащих Инспекции об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.

В результате проведенного анализа случаев конфликта интересов у государственных гражданских служащих, замещающих должности в Инспекции, не выявлено.

Комиссия РЕШИЛА: 

1. Информацию принять к сведению, продолжать проведение профилактических бесед с государственными гражданскими служащими Инспекции о соблюдении требований антикоррупционного законодательства, ограничений и запретов, связанных с прохождением государственной гражданской службы и требований к служебному поведению.
2. Организовать работу по своевременному предоставлению государственными гражданскими служащими сведений о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера.
Проголосовали: единогласно.
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